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 مقدمة 

امها الحفاظ ع�  يوضح الدل�ل و�وثق معاي�ي   ض ز�ت لضمان ال�ت ي وضعتها جامعة ب�ي الجودة والعمل�ات والإجراءات الىت
ف الجودة    مستوى عالٍ  ي تدعم تحسني ف المستمر. يوفر الدل�ل معاي�ي التقي�م اليت ف التحسني من التعل�م الج�د وتحف�ي

ي الجامعة. بالإضافة إ� الإجراءات والعمل�ات  
ي  الأ�اد�م�ة والفعال�ة المؤسس�ة �ض

ف �ف والمبادئ التوجيه�ة للمشاركني
ني الجودة الأ�اد�م�ة.    تحسن

خ�ص وكذلك الاعتماد و�عادة الاعتماد للهيئة الوطن�ة   خ�ص و�عادة ال�ت ني الاعتبار متطلبات ال�ت �أخذ الدل�ل بعن
ي الحد الأدىن من المتطلبات الأساس�ة للمعاي�ي الدول�ة لمتابعة الاعتمAQACللاعتماد والجودة ( ي  ) و�لىب اد الخار��

امج الأ�اد�م�ة الموجودة.   لل�ب

 عمل�ات و�جراءات أ�اد�م�ة

ي وضعتها الجامعة للموافقة ع� برامج جد�دة تؤدي إ� درجة أ�اد�م�ة.   �صف هذا الدل�ل العمل�ات والإجراءات الىت
حة للدراسة تتفق مع رسا امج الأ�اد�م�ة المق�ت لة الجامعة ورؤ�تها  والغرض من هذە الإجراءات هو التأ�د من أن ال�ب

ي مؤسسات التعل�م العا�ي الفلسطين�ة (
ام بقواعد وأنظمة هيئة الاعتماد والجودة �ف ف ) و/أو أي هيئة  AQACوالال�ت

ف�ما   والتطورات والحداثة  الحاجة  الجد�دة  الأ�اد�م�ة  امج  ال�ب أن تعكس  ي 
ينب�ف أخرى. وعلاوة ع� ذلك،  اعتماد 

 تقدمه الجامعة من برامج أ�اد�م�ة. 

امج الأ�اد�م�ة الجد�دة ا  ستحداث ال�ب

الجامعة للموافقة ع� برامج جد�دة مما يؤدي إ� شهادة   ي وضعتها  الىت الدل�ل الإجراءات  القسم من  �صف هذا 
ي  الوطىن الصع�د  معتمدة ع�  بعد    .أ�اد�م�ة  إلا  تنف�ذها  يتم  ولن  �شكلٍ كامل،  الأ�اد�م�ة  امج  ال�ب اعتماد  يتم  ولا 

 ). AQACمن قبل هيئة الاعتماد ( حصولها ع� الاعتماد 

نامج تتطلب:  ي ال�ب
حة �ف ات المق�ت نامج أ�اد��ي أو التغي�ي  عمل�ة البدء ب�ب

 تلب�ة الحد الأدئف من المعاي�ي الأ�اد�م�ة الجامع�ة ومدى توافقها مع معاي�ي ومتطلبات الهيئة،  -

نامج،  مرجع�ة -  مخرجات ال�ب

نامج،  -  دل�ل ملاءمة ال�ب

نامج، الجدوى المال�ة  -  لل�ب

 س�اسة الجامعة وخطة مجلس الجامعة،  -

-  ، ي التعل�م الجام�ي
 تغي�ي المفاه�م والتقن�ات �ف

ي مجال الموض�ع،  -
ي و / أو التط��ر �ض  التطور التكنولو��

نامج،  -  الحاجة إ� الحفاظ ع� أع� جودة ممكنة لل�ب

التغذ� - إ�  استنادا�  المطل��ة  المعرفة  والمهارات/  العمل  ي سوق 
�ف ات  وتوص�ات  التغي�ي للطلاب  الراجعة  ة 

ف ودراسات استقصائ�ة عن السوق،   الموظفني

ني والمصادر الأخرى ذات الصلة.  -  التغذ�ة الراجعة من أر�اب العمل والخ��جن

-  
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 أ�اد��ي جد�د  إجراءات استحداث برنامج  

ي ثلاث مراحل متتابعة متتال�ة: التقدم بورقة مفهوم، التقي�م واتخاذ القرار
 و�مكن تلخ�صها �ف

 جراءات استحداث برنامج أ�اد��ي جد�دا 1جدول 

  الإجراءات
الجهة  

 المسؤولة 
ي  النماذج والتعل�مات

 الاطار الزمين

  التقدم بورقة المفهوم )1(

ي الهيئة الأ�اد�م�ة، كما لمجلس الدائرة، أو مجلس المعهد، أو لجنة/ مجلس   •
�جوز لأي عضو �ض

اح� لاستحداث برنامج أ�اد��ي من خلال عمداء ومدراء المعاهد نامج التقدم باق�ت  ال�ب
ي 

�ض عضو  أي 
 الهيئة الأ�اد�م�ة

برامج  استحداث  إجراءات 
إحدى  إ�  تؤدي  أ�اد�م�ة 
تمنحها  ي  اليت العلم�ة  الدرجات 

 الجامعة

 

ورقة  لتقد�م  التوجيه�ة  المبادئ 
 أسب�ع  1 المفهوم 

 �قدم و�ناقش العم�د/ مدير المعهد ورقة المفهوم مع نائب الرئ�س للشؤون الأ�اد�م�ة   •
مدير   العم�د/ 

 المعهد 
 أسب�ع  1 

�جب   • ي  والئت المفهوم،  ورقة  ع�  ات  تغي�ي إجراء  الأ�اد�م�ة  للشؤون  الرئ�س  نائب  �طلب  قد 
ي غضون أسب�ع واحد من تقد�مها

 معالجتها �ض

الرئ�س   نائب 
للشؤون  

 الأ�اد�م�ة

 أسب�ع  1 

نامج الأ�اد��ي بمبادرة من مجلس الجامعة أو عضو ف�ه، �ح�ل  • اح استحداث ال�ب ي حال جاء اق�ت
�ض

ة إ� مكتب نائب الرئ�س للتخط�ط والتط��ر لدراسته  .رئ�س الجامعة الموض�ع مبا�ش
 أسب�ع  1  رئ�س الجامعة

  التقي�م  )2(

للشؤون   ُ�قدّم • الرئ�س  حنائب  المق�ت اح   الأ�اد�م�ة  الاق�ت الرئ�س  و�ح�ل  الجامعة،  رئ�س  إ� 
 المقدم إ� مكتب نائب الرئ�س للتخط�ط والتط��ر لدراسته. 

الرئ�س   نائب 
للشؤون  

 الأ�اد�م�ة

 أسب�ع  1 

https://ritaj.birzeit.edu/university-laws/view-only-node?node_id=127&root_node_id=100&header=0
https://ritaj.birzeit.edu/university-laws/view-only-node?node_id=127&root_node_id=100&header=0
https://ritaj.birzeit.edu/university-laws/view-only-node?node_id=127&root_node_id=100&header=0
https://ritaj.birzeit.edu/university-laws/view-only-node?node_id=127&root_node_id=100&header=0
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/concept_paper_for_new_academic_programs_guidlines-ar.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/concept_paper_for_new_academic_programs_guidlines-ar.pdf
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 بدراسة  •
�
ح و�قدمه لرئ�س الجامعة مقرونا �درس مكتب نائب الرئ�س للتخط�ط والتط��ر المق�ت

ي ذلك توافر الموارد المال�ة والماد�ة. جدوى أول�ة 
 �شأنه بما �ف

مكتب التخط�ط  
 والتط��ر 

 أسب�ع  1 

الرئ�س   • نائب  مكتب  ني من  المقدمن الجدوى  ح ودراسة  المق�ت الجامعة ع�  رئ�س  اطلاع  بعد 
للتخط�ط والتط��ر ووضع ملاحظاته �قوم بعرضها ع� مجلس الجامعة للبحث لاتخاذ القرار 

 المناسب. 
 أسب�ع   2  الجامعةرئ�س 

  اتخاذ القرار )3(
نامج الأ�اد��ي الجد�د  • اح ال�ب  �مكن لمجلس الجامعة رفض اق�ت
ي   •

ي �جب معالجتها �ف ح قبل الموافقة، والىت ات ع� المق�ت قد �طلب مجلس الجامعة إجراء تغي�ي
ضي   غضون أسبوعن

   مجلس الجامعة

ي حال موافقة مجلس الجامعة ع� استحداث   •
نامج الأ�اد��ي من ح�ث المبدأ، �قوم نائب  �ف ال�ب

ف بتشك�ل لجنة (أو تكل�ف مجلس الدائرة/   الرئ�س للشؤون الأ�اد�م�ة بعد التشاور مع المعنيني
 للوائح الجامعة ومعاي�ي هيئة الاعتماد والجودة. 

�
نامج)، لوضع المنهاج الأ�اد��ي وفقا  ال�ب

الرئ�س   نائب 
للشؤون  

 الأ�اد�م�ة
 أسب�ع  1  متطلبات الدرجات العلم�ة

نامج المعينة بتط��ر برنامج أ�اد��ي جد�د و�قدمه إ� مجلس ال�ل�ة/   • تقوم لجنة/ مجلس ال�ب
 النهائ�ة والمصادقة عل�ه (إذا كان قابل للتطبيق) مجلس المعهد للمناقشة 

لجنة/مجلس  
نامج   ال�ب

 أسب�ع   2 

، لدراسته   • نامج المصادق عل�ه ع� المجلس الأ�اد��ي �عرض عم�د ال�ل�ة أو مدير المعهد ال�ب
 من الناح�ة الأ�اد�م�ة و�قرار محتواە 

  / ال�ل�ة  مجلس 
 مجلس المعهد 

امج  ال�ب لتقد�م  توجيه�ة  مبادئ 
 الجد�دة للمجلس الأ�اد��ي 

 أسابيع  2-3

ح �شكلٍ   • نامج الأ�اد��ي المق�ت ، يتم اعتماد ال�ب بمجرد الموافقة عل�ه من قبل المجلس الأ�اد��ي
 . داخ�ي وتوص�ة المجلس الأ�اد��ي إ� نائب الرئ�س للشؤون الأ�اد�م�ة للحصول ع� الاعتماد 

المجلس  
 الأ�اد��ي 

  

ي الجامعة يتم ارسال رسالة  •
) من برامج قائمة �ف /فر�ي ف (رئ��ي نامج هجني ي حال كان ال�ب

ا�  �ف
 مجلس الجامعة ة باعتماد مس� شهادة جد�دة مقرونة بقرار دهيئة الاعتماد والجو 

الرئ�س   نائب 
للشؤون  

 الأ�اد�م�ة
  

نامج إ� وزارة التعل�م العا�ي والبحث   • �قدّم نائب الرئ�س للشؤون الأ�اد�م�ة طلب اعتماد ال�ب
العل�ي وُ�ستعان بمكتب نائب الرئ�س للتخط�ط والتط��ر بما �لزم من دراسة جدوى اقتصاد�ة 

 لاستكمال طلب الاعتماد. تفص�ل�ة، وأ�ة معلومات أخرى مطل��ة 
 ارسال �سخة من قرار المجلس الأ�اد�مىي لوحدة الجودة والنوع�ة  •

الرئ�س   نائب 
للشؤون  

 الأ�اد�م�ة

  – نموذج هيئة الاعتماد والجودة  
 طلب اعتماد خاص 

 أسابيع  2-3

http://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_mttlbt_ldrj_llmy_lltlym_blntzm.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/ac_newprogramguidelines_ar.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/ac_newprogramguidelines_ar.pdf
http://www.aqac.mohe.gov.ps/LinkClick.aspx?fileticket=DY_oC1NBAyE%3d&tabid=248&portalid=0&mid=1073
http://www.aqac.mohe.gov.ps/LinkClick.aspx?fileticket=DY_oC1NBAyE%3d&tabid=248&portalid=0&mid=1073
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 للمواع�د النهائ�ة وأنظمة هيئة    •
�
يتم استكمال عمل�ة تقد�م الطلب و�رفاق الوثائق المطل��ة وفقا

 الاعتماد. 
نامج، �قرر رئ�س   • الجامعة بعد  بعد موافقة وزارة التعل�م العا�ي والبحث العل�ي ع� اعتماد ال�ب

نامج والأمور الإدار�ة الأخرى ي تنف�ذ ال�ب
 .استشارة مجلس الجامعة موعد البدء �ف

مجلس   / الرئ�س 
 الجامعة

  



امج الأ�اد�م�ة  دل�ل اعتماد ال�ب

5 

 

 تعد�ل برنامج أ�اد��ي قائم 

ات   ي برامجها، ول�ن هذە التعد�لات/ التغ�ي
رة �ف ات م�ب ي إجراء تغي�ي

تتطلب الموافقات ع�  تحتفظ الجامعة بالحق �ف
بعض   اعتماد  يتم  أن  �جب  ذلك،  إ�  إضافة  عنها.  ومعلن  ج�دا�  موثقة  تكون  أن  و�جب  المناسب،  المستوى 

ورة  من قبل هيئة ضمان الجودة الخارج�ة حسب ال�ض
�
ي    .التعد�لات مسبقا

حات التعد�لات �ف �جب أن تنشأ مق�ت
حات لتغي�ي المناهج الدراس�ة من داخل الدائرة الأ�اد�م�ة أو ال ي أي مق�ت

وع �ف ح التعد�ل. وقبل ال�ش ي تق�ت �ل�ة اليت
) لتحد�د ما إذا  AQACالمناهج الدراس�ة، �جب مراجعة ن�ع التعد�ل ف�ما يتعلق بمعاي�ي هيئة الاعتماد والجودة (

م الجامعة بلوائح وس�اسات الهيئة، ولذلك  ف . وتل�ت
�
فإنها تعت�ب   كان �جب الإبلاغ عن التعد�ل أو الموافقة عل�ه مسبقا

نامج المعتمد.  ي طب�عة ونطاق ال�ب
 أي تعد�لات رئ�س�ة تغي�ي ذو أهم�ة أو توسع �ف

-  . خ�ص والاعتماد الرس�ي  لدل�ل ال�ت
�
حة وفقا  يتم تصن�ف التعد�لات المق�ت

ات   - ي لتنف�ذ أي تغي�ي تتطلب جميع التعد�لات الرئ�س�ة إشعارا� وموافقة مسبقة. و�جب أن �كون الجدول الزمئف
 مع متطلبات الهيئة (إن وجدت). رئ�س

�
 �ة متسقا

ة   - ي ترتبط مبا�ش امج أو نت�جة لتقي�م المساق (اليت امج �ي نت�جة المتابعة السن��ة لل�ب ي ال�ب
حة �ف التعد�لات المق�ت

نامج)   بالتقي�م الدوري لل�ب

 لطب�عة ا  -
�
حة بعد الحصول ع� الموافقة الرسم�ة ذات الصلة وفقا . يتم تنف�ذ التعد�لات المق�ت  لتغي�ي
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 قائم  إجراءات تعد�ل برنامج أ�اد��ي 

 قائم إجراءات تعدیل برنامج أكادیمي 2جدول 

 المدة الزمن�ة النماذج والتعل�مات الجهة المسؤولة   الإجراءات
  البدء )1(
حة  �جتمع رئ�س الدائرة مع عم�د ال�ل�ة أو مدير المعهد   • لمناقشة التعد�لات المق�ت

نامج ي ال�ب
 .�ف

   رئ�س الدائرة 

نامج الأ�اد��ي و�قدمه إ� العم�د  • نامج نموذج تعد�ل ال�ب نامج  �كمل مجلس ال�ب    مجلس ال�ب

�قدم العم�د النموذج المكتمل إ� مجلس ال�ل�ة / مجلس الدراسات العل�ا للموافقة  •
 المبدئ�ة 

   العم�د

نامج للموافقة المبدئ�ة م مجلس �ق�ً   • مجلس ال�ل�ة / مجلس   ال�ل�ة / مجلس الدراسات العل�ا تعد�لات ال�ب
 الدراسات العل�ا

ي تطرأ ع� الاعتماد ال ات الىت   خاصتعل�مات التغ�ي

نائب   • المتابعة والتق��م/  الموافقة عل�ه إ� وحدة  الذي تمت  الطلب  العم�د  �قدم 
 الرئ�س للتخط�ط والتط��ر للتقي�م

   العم�د

  التقي�م/ اتخاذ القرار )2(

وحدة   • والنوع�ةتقوم  وتقي�م    / الجودة  بمراجعة  والتط��ر  للتخط�ط  الرئ�س  نائب 
حة الطلبات والتأ�د من ا�تمالها   و�ستعرض التعد�لات المق�ت

والنوع�ةتقوم   • الجودة  وتصن�ف    / وحدة  بتقي�م  والتط��ر  للتخط�ط  الرئ�س  نائب 
 لمتطلبات هيئة الاعتماد

�
حة ع� أنها رئ�س�ة أو طف�فة وفقا ات المق�ت  التغي�ي

نائب   / وحدة الجودة والنوع�ة
 الرئ�س للتخط�ط والتط��ر  

ي تطرأ ع� الاعتماد الخاص ات الىت   تعل�مات التغ�ي

حات تعد�لات طف�فة  :مق�ت
نائب الرئ�س للتخط�ط والتط��ر ب�عادة توج�ه الطلب    / وحدة الجودة والنوع�ةتقوم   •

نامج  نامج المحدثةإ� لجنة/مجلس ال�ب  لتط��ر وثائق ال�ب

نائب   / وحدة الجودة والنوع�ة
 الرئ�س للتخط�ط والتط��ر 

  

http://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_ltgyrt_lty_ttr_l_ltmd_lkhs.pdf
http://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_ltgyrt_lty_ttr_l_ltmd_lkhs.pdf
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نامج بتط��ر أي وثائق مطل��ة و�تم تقد�م الوثائق المكتملة   • تقوم لجنة/مجلس ال�ب
 إ� المجلس الأ�اد��ي للموافقة النهائ�ة عليها

نامج    لجنة/مجلس ال�ب

حات تعد�لات رئ�س�ة:   مق�ت
نائب الرئ�س للتخط�ط والتط��ر التعد�لات الرئ�س�ة    / وحدة الجودة والنوع�ةتح�ل   •

حة إ� مجلس الجامعة من خلال رئ�س الجامعة لتقي�مها ومناقشتها   المق�ت

 أ  رئ�س الجامعة

بمجرد الموافقة عليها من قبل مجلس الجامعة، يتم توج�ه الطلب إ� لجنة/مجلس   •
نامج من خلال عم�د  نامج المحدثةال�ب  ال�ل�ة لتط��ر وثائق ال�ب

   مجلس الجامعة

نامج المحدثة والمواد الداعمة لتقد�مها   • نامج بتط��ر وثائق ال�ب تقوم لجنة/ مجلس ال�ب
 إ� المجلس الأ�اد��ي للموافقة النهائ�ة 

نامج  أ  لجنة/مجلس ال�ب

  الموافقة / التنف�ذ )3(

حة إ� المجلس الأ�اد��ي من قبل  يتم تقد�م الطلب المكتمل مع   • التعد�لات المق�ت
 العم�د للموافقة النهائ�ة واتخاذ القرار

   المجلس الأ�اد��ي 

، يتم تنف�ذ   • فور   التعد�لات الطف�فةو�مجرد اعتمادها من قبل المجلس الأ�اد��ي
 المصادقة عليها

   

، يتم  • تقد�م الطلب المكتمل إ�  و�مجرد المصادقة عليها من قبل المجلس الأ�اد��ي
 ) من قبل نائب الرئ�س للشؤون الأ�اد�م�ةAQACهيئة الاعتماد والجودة (

 أ  نائب الرئ�س للشؤون الأ�اد�م�ة

نامج  التعد�لات الرئ�س�ةبعد موافقة هيئة الاعتماد، �مكن للجامعة تنف�ذ  • هيئة الاعتماد والجودة   ع� ال�ب
)AQAC ( 
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 المبادئ التوجيه�ة لورقة المفهوم 

الجامعة  جزءا� بالغ الأهم�ة من عمل�ة تقد�م الطلبات لأنها تمكن مجلس  )  Concept Paper(تعت�ب ورقة المفهوم  
نامج، و�مكان�ة توظ�فهم، ومدى توفر أعضاء هيئة التدر�س، والبن�ة   ي ال�ب نامج، وسمات خ���ب من تعلم أهداف ال�ب
المفاه�م �سمح لمجلس   نامج.  كما أن استخدام أوراق  ال�ب المحتمل ع�  الطلب  التحت�ة الأساس�ة، فضً� عن 

نامج المق  ي جدوى ال�ب
ح.  الجامعة بأن �حكم �شكلٍ أفضل �ض  �ت

 
نامج  وصف .1    ال�ب

نامج لورقة المفاه�م خمس (  ي ألا يتجاوز وصف ال�ب
: 5ينب�ف  ) صفحات ع� أن �صف ال�د ما ��ي

 
 ع� الأقل)   12صفحات، تباعد مزدوج، حجم الخط  5(ع� ألا يتجاوز  مقدمة عامة:  .2

ات�ج�ة للجامعة وأول��اتها الأ�اد�م�ة،   • نامج مع الخطة الاس�ت  ك�ف ينسجم ال�ب
ز�ت  يوض • نامج والمجتمع وكذلك مع جامعة ب�ي ف ال�ب نامج، ك�ف ستعم الاستفادة المتبادلة ما بني ح بالوصف أهم�ة ال�ب

 �شكلٍ خاص؟،  
امج المماثلة بمؤسسات التعل�م العا�ي الفلسطين�ة؟، • ە من ال�ب نامج عن غ�ي ف ال�ب  ما الذي �م�ي
نامج مشابه حققت استقط •  اب للطلبة واستدامة الطلب عل�ه، تع��ز الطلب بأمثلة عالم�ة ناجحة ل�ب
؟   • ضي  عل�ه؟ وضح ذلك؟ هل سيوفر فرص توظ�ف أع� للخ��جن

�
 مستداما

�
ح س�حقق طلبا نامج المق�ت  هل ال�ب

ي الجامعة؟ •
ح ع� برامج قائمة �ف نامج المق�ت  هل سيؤثر ال�ب

نامج  .3  اهداف ال�ب
 

كة مع برامج اخرىخطة  .4 نامج: المساقات نوعها وعددها. توضيح إذا كان عناك مساقات مش�ت  ال�ب
 

نامج:   .5  ملخص ال�ب
•  
نامج • ي �منحها ال�ب  الدرجة الأ�اد�م�ة اليت
نامج بها • ي س�سكن ال�ب   اسم ال�ل�ة اليت
نامجالخلف�ة  •  العلم�ة للطلبة اللازمة للالتحاق بال�ب
�ة المطل��ة •   الموارد الب�ش
نامج •   أعضاء الهيئة الأ�اد�م�ة الذين س�عملون بال�ب
ي الجامعة •

  إن كان العضو مبتعث حدد تار�ــــخ عودته للعمل �ض
نب�ة مماثلة لإرسال  ) هل يوجد خطابات من مؤسسات أج5إن لم يتوفر عدد كافٍ من أعضاء الهيئة الأ�اد�م�ة (أقل من   •

ف زائ��ن إ� أن يتوفر لدينا العدد المطلوب؟   باحثني
نامج • ي ال�ب

  تخصصات أعضاء الهيئة الأ�اد�م�ة الذين س�عملون �ض
وضح  • خاصة؟  معدات  خاص،  �شكلٍ  مصممة  أو  مجهزة  قاعات  ات،  مخت�ب معينة  ات  ضي بتجه� قاعات  إ�  �حتاج  هل 

 الاحت�اجات وتكلفتها
نامج �حت •  اج إ� بن�ة تحت�ة وطواقم أ�اد�م�ة ير�ب إرفاق الدراسة المال�ة، أ�ة خطط أو اتفاق�ات تم��لإن كان ال�ب
نامج  •   1مقدار الرسوم الدراس�ة ل�ل ساعة معتمدة من ال�ب

 

 

ضي تقدير الرسوم: �جب  1 ضي الإجابة عن الأسئلة التال�ة حن ي للدخل، مراعن
نامج هو مصدر صا�ض  أن ال�ب

�
 أن �كون واضحا

 . هل �جب توظ�ف أعضاء هيئة أ�اد�م�ة جدد؟ 1
نامج؟ 2 نامج بالمقررات التعل�م�ة والمساقات الحال�ة أم سيتم فتح فصول جد�دة لاست�عاب مساقات ال�ب  . هل س�لتحق طلبة ال�ب
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 دراسة السوق 

نامج، وذلك بتقدير حجم طلب السوق   ي ال�ب تتم بتحد�د الاحت�اجات المتوقعة للسوق الحال�ة والمستقبل�ة لخ���ب
ي   نامج، وتوقعات ال��ادة أو النقصان ع� الطلب، من خلال العودة إ� أسال�ب المنافسة  المتوقع ع� خ���� ال�ب

 .
�
 وك�فا

�
 المحل�ة والأجنب�ة كمّا

نامج المنوي فتحه بالإجابة عن التساؤلات الآت�ة:   و�مكن تحد�د دراسة السوق لل�ب

نامج، وما �ي المخرجات التعل�م�ة • ي هذا ال�ب ي س�قدمها؟ ما هو العدد المتوقع لخ���ب  اليت
نامج ومخرجاته؟   • ي ال�ب  ما �ي الاحت�اجات الحق�ق�ة، سواء الحال�ة أو تلك المستقبل�ة لخ���ب
ي ظل المنافسة المحل�ة والأجنب�ة؟ •

 ما �ي المخاطر المتوقعة لاحت�اجات السوق �ف
 

ي   جانيب من  فحص كل  السوق  دراسة  إ   والعرض  الطلب �ستلزم  الإشارة  تتطلب  نامج، كما  ال�ب خصائص  ع�   �
ف وفرص العمل المتاحة لهم.   الخ��جني

 
 مكونات دراسة السوق  3جدول 

 الوصف/المحتوى مكونات دراسة السوق 

المؤسسات   .1 مع  المقارنة 
 التعل�م�ة 

ف  - ف المحليني  قائمة بالمنافسني
 جامعات إقل�م�ة تعت�ب كبدائل من قبل الطلبة   3أذكر ما لا �قل عن   -
 جامعات دول�ة لتحد�د اتجاهات المستقبل -

 تحد�د الموقف التناف�ي  .2

امج  - بالجامعات/ال�ب مقارنة  الجد�د  نامج  لل�ب التنافس�ة  ة  ف الم�ي
 المنافسة

 تحل�ل نقاط القوى والضعف  -
ي لمؤسسات العل�م العا�ي العودة  -

 إ� ب�انات الدل�ل الاحصائئ

 إحصاءات فرص العمل .3

(�مكن  - ا  ودول��  
�
ا محل�� للعمل  المحتملة  الفرص  حول  إحصاءات 

الحصول ع� هذە الإحصاءات من مرا�ز متخصصة أو لها علاقة 
مثل  ,PCBS, Chamber of Commerceبالموض�ع 

Institutions that deliver training for graduates such 
as Education for Employment (EFE)…(  

سوق  - معلومات  لجمع  المتبعة  والأسال�ب  الب�انات  مصادر  ذكر 
 العمل (موثوق�ة الب�انات وصحتها)

 دمج اتجاهات المستقبل  .1
 

، الاتجاهات   - الاصطنا�ي الذكاء  المثال،  سب�ل  (ع�  التطور�ة 
الطاقة  الب�انات،  المعلومات، تحل�ل  تكنولوج�ا  الأعمال،  تحل�ل 

نامج  ي ال�ب
ي تم اعتبارها �ف  المتجددة، الاستدامة) اليت

 موا�بة التطورات العالم�ة  -
ي  -  التوافق مع التقدم الصنا�ي والتكنولو��

امج   .2 ات�ج�ات �سم�ة ال�ب  اس�ت
 

امج الحال�ة الأسماء ال - امج الجد�دة أو تعد�لات ال�ب حة لل�ب  مق�ت
 السبب وراء اخت�ار الأسماء  -

 الموارد  .3
�ة والماد�ة)   (الب�ش

نامج الجد�د  - ضي لل�ب  عدد أعضاء الهيئة التدر�س�ة المتاحن
العدد، إذا   - جد�دة:  تدر�س  هيئة  أعضاء  إ�  حاجة  هناك  كان 

 التخصص، الدرجة العلم�ة المطل��ة  
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ات،  - ، القاعات، الفصول، المخت�ب ي
المرافق الأ�اد�م�ة مثل: المبايف

 ...الحقول

أجل   .4 من  التسج�ل  توقعات 
نامج   استدامة ال�ب

المتوقع  - الطلبة  عدد  ع�  الحصول  (ممكن  الطلبة  أعداد  توقع 
 استقطابهم من خلال الاستب�انات أو المقابلات ...)

 خطة استهداف المدارس و�طلاق التخصص الجد�د  -

 الأدلة الداعمة .5

كات التوظ�ف والمؤسسات -  توثيق المقابلات مع �ث
ي  - الفلسطييف الإحصاء  مركز  من  المعلومات  تجميع  ، PCBSآل�ات 

لنقابات المختلفة حسب التخصص، الغرف التجار�ة، مسوحات ا
 الطلبة)
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امج الجد�دة للمجلس الأ�اد��ي   مبادئ توجيه�ة لتقد�م ال�ب

 مبادئ عامة  .أ
نامج حاصً� ع� موافقة مجلس الجامعة ع� ورقة المفهوم الأساس�ة  .1  .أن �كون ال�ب
ي مجلس الدائرة ومجلس ال�ل�ة حسب  .2

نامج مقرا� �ف  .الإجراءات المنصوص عليها بالقانون أن �كون ال�ب
الأ�اد��ي   .3 المجلس  ع�  خلالها  عرضه  �طلب  ي  الىت الجلسة  �سبق  ة  ف�ت ي 

�ض نامج  ال�ب تقد�م  يتم  أن 
امج للمجلس ي المعلن لتقد�م ال�ب

ني ع� الأقل وقبل الموعد النهائئ  .بأسبوعن
الت .4 المقرَة من وزارة  نامج متطلبات هيئة الاعتماد الحكوم�ة  ال�ب ي  ي  أن �لئب اليت العا�ي وخاصة تلك  عل�م 

 .تتعلق بعدد الساعات الاجما�ي وعدد ساعات متطلبات الجامعة وال�ل�ة والتخصص 
امج الأ�اد�م�ة للمجلس الأ�اد��ي وخاصة ما ��ي  .5 نامج المتطلبات اله�كل�ة لطلب تقد�م ال�ب ي ال�ب  :أن �ليب

نامج احداها باللغة الع���ة والأخرى بالإ  • ني لخطة ال�ب ي المحتوى  تقد�م �سختن
ف �ف �ة متطابقتني ف نجل�ي

ني من الأخطاء اللغ��ة والإملائ�ة  .وخاليتن
ي القسم (ب) •

 .التأ�د من مطابقة ارقام المساقات و�سلسلها للإرشادات العامة �ف
ي القسم (ب) •

 .التأ�د من مطابقة محتوى وعناو�ن المساقات للإرشادات العامة �ف
ي القسم (ب)التأ�د من مطابقة ص�اغة وصف المساقات للإرشاد •

 .ات العامة �ف
ومطابقته   • المساقات  هذە  ومستوى  محتوى  حسب  المساقات  متطلبات  �سلسل  من  التأ�د 

  .لتسلسل الأرقام المستخدمة 
التدر�س   .6 وط��قة  مساق  ساعات كل  عدد  مع  الخطة  ي 

�ف حة  المق�ت المساقات  ف  يبني جدول  اعداد 
امنة ض ...) و�سلسل المتطلبات السابقة والم�ت ة، مخت�ب  .(محا�ض

من   .7 والتأ�د  للتخ�ج  المطل��ة  الفصول  مبينة حسب  المساقات  ة ط�ح  لوت�ي الارشاد�ة  الخطة  اعداد 
امنة  ن  .مطابقتها لتسلسل الأرقام والمتطلبات السابقة والم�ت

  مبادئ إرشاد�ة لخطة المساقات .ب
ابه،  تقد�م مساقات جد�دة مع وجود برامج اخرى تقدم مساقات شبيهة: لتقد�م مساقات جد�دة مع التش .1

ي برنامج آخر مع �شابه بنسبة  
ح لمساق جد�د إذا وجد مساق �ف ف مق�ت ٪  70لا �مكن أن �قدم برنامج معني

نامج استخدام المساق القائم  ي مثل هذە الحالة، �جب ع� ال�ب
ح. �ف  .أو أ��� مع المساق المق�ت

اق، وصف المساق،  �جب ان يتضمن وصف المساق العنا� التال�ة: رمز ورقم المساق، عنوان (اسم) المس .2
ة +  امن (إن وجد)  3نمط التدر�س (مثال: ساعة محا�ض ن )، المتطلب السابق أو الم�ت  ساعات مخت�ب

 كلمات   5�جب أن �قت� عنوان المساق ع�  .3
 "... �جب أن تتجنب عناو�ن المساقات استخدام كلمات مثل "مقدمة إ� .4
 ترق�م المساقات  .ج
ني له مكون من  �شار إ� كل مساق تطرحه الجامعة برقم   .1 ي للمساق    4مم�

أحرف لاتين�ة تعرف بالحقل المعر�ف
 .أرقام 4و

ي ترق�م المساقات استخدام نظام الأر�عة أرقام كالتا�ي  .2
 :�جب ان يُرا� �ف

 الرقم الأول أق� ال�سار: مستوى المساق •
ي من ال�سار: عدد الساعات المعتمدة للمساق •

 الرقم الثاني
ني الثالث  • ي الاعتبار المتطلب السابقالرقمن

 .والرابع: الرقم التسلس�ي للمساق، و�جب أن يؤخذ �ف
 .عند اخت�ار رقم المساق، ير�� ملاحظة أنه قد لا يتم إعادة استخدام أرقام المساقات القد�مة  .3
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 اسم المساقات  .د
 بالنطاق العام للمساق، وعند الحاجة، مستوى التعل�م .1

�
ي المساق   عنوان المساق �جب أن ُ�ع�ي إحساسا

�ف
 .القائم ع� أساس المهارات 

العناو�ن   .2 العلامات، تجنب  ي سجل 
العناو�ن �ف الجامعة و�سه�ل �سج�ل  ي دل�ل 

المساحة �ف للحفاظ ع� 
ي تطول أسماء المساقات دون داع   .الفرع�ة المصاحبة اليت

ي كتابة أسماء المساقات بأ��ب قدر ممكن من الدقة، و�جب أن تنت�ي جميع الأسماء ب .3
 .نقطةينب�ن

ف اسم المساق والوصف  .4  .تجنب التكرار بني
ي اسم المساق .5

نامج �ف  .لا تكرر اسم الدائرة أو ال�ب
 وصف المساق  .ه
ف  .1 اوح وصف المساق بني  .كلمة   80إ�  40ي�ت
�جب أن �حتوي وصف المساق معلومات مفصلة عن ساعات الاتصال، خاصة عند وجود أ��� من نمط   .2

 ( ة، مخت�ب  (مثال: محا�ض
ي وصف محتوى المساقانتقل من  .3

 .العام إ� المحدد �ف
ي   .4

ينب�ف فعال�ة.  أ���  العبارات �ي  الجامعة،  لدل�ل  اعتمادە  تم  الذي  للنمط  مناسبة  ل�ست  ال�املة  الجمل 
ح الأفكار   استخدام امتلاء التعب�ي وس�اق الأفكار داخل العبارات أثناء استخدام كلمات قل�لة قدر الإمكان ل�ث

ق�م الأخرىالمعقدة. �جب اتباع قوا   .عد الإملاء والنحو وعلامات ال�ت
ي وصف   .5

. �جب ألا تظهر عبارة "نحن" و "أنت" �ف ي
الثايف ي تجنب أسلوب الشخص الأول والشخص 

ينب�ف
 .المساق

�جب فصل العبارات إما بفواصل منقوطة أو نقاط، اعتمادا ك�ف�ة ارتباطها ببعضها البعض. العبارات غ�ي   .6
ة �جب فصلها بنقاط. العبارات ذات الأفكار ذات الصلة تفصل بفواصل  ذات الصلة مع الأفكار المنفصل

 .منقوطة وتنت�ي بنقطة 
ة وسمات للمساقات الجامع�ة.   .7 ضي ي �ي وظائف مم� ور�ة الئت تجنب استخدام ال�لمات أو العبارات غ�ي ال�ض

 :أمثلة
ينظر " المساق  "هذ  ل..."،  "مقدمة  "تحل�ل..."،  "دراسة..."،  "مسح..."،  ل..."،  يتعامل    فحص  (أو  إ� 

ي هذا المساق ..."، ""هذە الورشة بق�ادة المدرس..."، "�قدم هذا  
مع) ..."، "نحن نعت�ب (أو نتناول) ..."، "�ف

ي نها�ة هذا المساق
 ."... المساق لمحة عامة عن ..."، "يتعلم الطلاب عن ..."، " �ف

ي استخدام الأوصاف الشائعة مثل:  
شامل، مفصل، معمق، من خلال، مكثف، نظرة  علاوة ع� ذلك الاقتصاد �ف

 .عامة، وذو أهم�ة 
حدد ما س�غط�ه المساق، ول�س ما قد �غط�ه. �جب ألا يتضمن وصف المساق جمً� مثل " و�مكن أن   .8

 ."...�شمل المواضيع..."  أو أسوأ من ذلك " وقد �شمل المواضيع
المساق .9 ي وصف 

الدرا�ي �ف ن�ع مخطط منهج  المعلومات من  لمناقشة  لا �شمل  المكان  ل�س  الوصف   ،
 .متطلبات الصف أو قضا�ا إدارة المساق، �مكن للطلبة الحصول ع� هذە المعلومات من المناهج الدراس�ة 

وط   .10 ي وصف المساق لأنها �ش
امنة) �ض ض ضي متطلبات المقرر (المتطلبات السابقة والمتطلبات الم�ت �جب تضمن

ي المساقمحددة �جب ع� الطالب تلبيتها ل�كون مؤهً� للا
 .لتحاق �ف
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 وثائق هيئة الاعتماد والجودة

  2021متطلبات الدرجات العلم�ة  •

ي مؤسسة تعل�م عا�ي  •
نامج تعل��ي �ف   2021تعل�مات طلب الاعتماد الاو�ي ل�ب

  2021عل�مات اضاف�ة �شأن اعتماد برامج الدراسات العل�ات •

امج التعل�م�ة الثنائ�ة •   2021المعاي�ي الاضاف�ة لل�ب

كة  • امج التعل�م�ة المش�ت   2021المعاي�ي الإضاف�ة لاعتماد ال�ب

ي تطرأ ع� الاعتماد الخاص • ات الىت   2021تعل�مات التغ�ي

 نموذج توص�ف برنامج  •

نامج تعل��ي  •  طلب الاعتماد الخاص ل�ب

• 
طلب ا��عتماد الخاص  
 docx.لبرنامج تعليمي

•  

 

 

https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_mttlbt_ldrj_llmy_lltlym_blntzm.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_tlb_ltmd_lwly_lbrnmj_tlymy_fy_mwss_tlym_ly_.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_dfy_bshn_tmd_brmj_ldrst_lly.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_dfy_bshn_tmd_brmj_ldrst_lly.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/lmyyr_ldfy_llbrmj_ltlymy_lthnyy.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_lmyyr_ldfy_ltmd_lbrmj_ltlymy_lmshtrk.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/tlymt_ltgyrt_lty_ttr_l_ltmd_lkhs.pdf
https://www.birzeit.edu/sites/default/files/u1226/program_specification_-_2019.pdf
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 2021نتظام متطلبات الدرجة العلم�ة للتعل�م بالا 

 دبلوم متوسط 

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

س. م. او ما �كافئها بعد اجت�از التوجي�ي    (65-72) مجم�ع الساعات المعتمدة 
أعضاء الهيئة التدر�س�ة  بنجاح

ف   المتفرغني

) من حملة درجة البكالور�وس / الماجست�ي مع  3لا �قل عن (
ي التخصص

ة عمل�ة وأ�اد�م�ة �ف  .خ�ب

نامج  المدة الزمن�ة لل�ب
ف بدون دورات  4( ف أ�اد�ميني ) فصول دراس�ة (او عامني

ي  
ص�ف�ة) ولا ي��د عدد الساعات المسجلة للطالب �ف

 ) س. م. 18الفصل الدرا�ي الواحد عن (

ي الفصل الدرا�ي عن (
) س. م.  15لا ي��د العبء الأ�اد��ي �ف

ي الدورة الص�ف�ة6أو ما �كافئها ولا ي��د عن (
 ) �ف

نامج عن ( ال�ادر المساند ) س. م.  16-15(  متطلبات ال�ل�ة ي ال�ب
ي  2لا �قل عدد ال�ادر المساند �ف ي وفنيي

�ف ) كم�ش
ي التخصصات المهن�ة. 

ات والورش والمراسم �ف  المخت�ب

أعضاء الهيئة التدر�س�ة غ�ي  % اخت�ار�ة كحد أدىن 10) س. م. منها  57-50( متطلبات التخصص 
ف   المتفرغني

%) من العبء التدر��ي  30عبء التدر��ي عن (لا ي��د ال
ي أي فصل من الفصول الدراس�ة 

 ال��ي �ف

 المتطلبات العمل�ة / التدر�ب�ة
ي  50لا تقل عن 

% من متطلبات التخصص �ف
التخصصات المهن�ة، و�مكن ان يتم التدر�ب داخل أو  

 خارج حرم الموسة حيثما �لزم. 
  

 متطلبات أخرى 
امج الدراس�ة منسجمة مع الخطة  ان نكون خطة  ال�ب

ي وزارة  
ي �ف المعتمدة لدى الادارة العامة للتعل�م المهىف

 التعل�م العا�ي حيثما �لزم. 
  

 
 بكالور�وس (منفرد) 

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

 ساعة 148-  120سنوات)  4بكالور�وس ( مجم�ع الساعات المعتمدة 
 ساعة 152الأدىن سنوات) الحد  5بكالور�وس (
أعضاء الهيئة التدر�س�ة  ساعة 200سنوات) الحد الأدىن  6بكالور�وس (

ف   المتفرغني

ني من حملة درجة الدكتوراە مع  4لا �قل عن ( ) متخصصن
ة عمل�ة وأ�اد�م�ة مناسبة   خ�ب

نامج % من مجم�ع  20لا ت��د �سبة حملة درجة الماجست�ي عن  المدة الزمن�ة لل�ب
ف أعضاء الهيئة ال  تدر�س�ة المتفرغني

 متطلبات الجامعة
% من مجم�ع الساعات المعتمدة ولا  20لا ت��د عن 

%، اخت�ار�ة  50) ساعة (اجبار�ة لا تقل عن 24تتجاوز (
 %)50لا ت��د عن 

ي الفصل الدرا�ي عن (
) س. م.  15لا ي��د العبء الأ�اد��ي �ف

ي الدورة الص�ف�ة6أو ما �كافئها ولا ي��د عن (
 ) �ف
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% من مجم�ع الساعات المعتمدة ولا  15لا ت��د عن  متطلبات ال�ل�ة
 ) ساعة معتمدة18تتجاوز (

 ال�ادر المساند

ف ومساعدي التدر�س ا�   ف المتفرغني لا ت��د �سبة عدد الفنيني
نامج عن ( ي ال�ب

 )100:1الطلبة �ف

% من مجم�ع الساعات المعتمدة  65لا تقل عن  متطلبات التخصص  
 الدراس�ةللخطة 

ي  48لا ي��د عبء مساعدي التدر�س عن (
) ساعة أسبوع�ا �ف

 التواصل مع الطلبة 

% من مجم�ع الساعات المعتمدة  65لا تقل عن  متطلبات التخصص الاجبار�ة
 لمتطلبات التخصص 

لا �كلف مساعدو التدر�س بالتدر�س والتواصل مع الطلاب  
اف من أعضاء الهيئة   التدر�س�ة دون إ�ش

% من مجم�ع الساعات المعتمدة  35لا ت��د عن  متطلبات التخصص الاخت�ار�ة
 لمتطلبات التخصص 

أعضاء الهيئة التدر�س�ة غ�ي 
ف   المتفرغني

ضي من أعضاء الهيئة   لا ي��د العبء التدر��ي لغ�ي المتفرغن
ي أي فصل من  20التدر�س�ة عن 

% من العبء التدر��ي �ف
 الفصول الدراس�ة

 مواد حرة 

% من مجم�ع الساعات المعتمدة للخطة  5لا ت��د عن 
ساعات معتمدة ع� أن  6الدراس�ة بح�ث لا تتجاوز 

ي تقدمها كل�ات الجامعة   �ختارها الطالب من المواد اليت
 الاخرى 

  

 متطلبات اضاف�ة
ي التخصصات التطب�ق�ة لا تقل المساقات العمل�ة  

�ف
يتم   % من متطلبات التخصص و�مكن ان30عن 

 التدر�ب داخل او خارج حرم المؤسسة ح�ث �لزم 
  

ي تصم�م المناهج التعل�م�ة ح�ث �لزم  متطلبات/ معاي�ي مهن�ة 
   تؤخذ بالاعتبار �ف

 
ف (رئ��ي س / فر�ي ص) �منح كدرجة علم�ة واحدة   بكالور�وس هجني

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

  مجم�ع الساعات المعتمدة 
الهيئة التدر�س�ة أعضاء 

ف   المتفرغني

ني من حملة درجة الدكتوراە مع  4لا �قل عن ( ) متخصصن
ة عمل�ة وأ�اد�م�ة مناسبة   خ�ب

نامج % من مجم�ع  20لا ت��د �سبة حملة درجة الماجست�ي عن   المدة الزمن�ة لل�ب
ضي   أعضاء الهيئة التدر�س�ة المتفرغن

 متطلبات الجامعة
الساعات المعتمدة ولا  % من مجم�ع 20لا ت��د عن 

%، اخت�ار�ة  50) ساعة (اجبار�ة لا تقل عن 24تتجاوز (
 %)50لا ت��د عن 

  

% من مجم�ع الساعات المعتمدة ولا  15لا ت��د عن  متطلبات ال�ل�ة
   ) ساعة معتمدة18تتجاوز (
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% من مجم�ع الساعات المعتمدة  65لا تقل عن  متطلبات التخصص الرئ�س 
   الدراس�ةللخطة 

% من مجم�ع الساعات المعتمدة  85لا تقل عن  متطلبات التخصص الاجبار�ة
   لمتطلبات التخصص 

% من مجم�ع الساعات المعتمدة  15لا ت��د عن  متطلبات التخصص الاخت�ار�ة
   لمتطلبات التخصص 

% من مجم�ع الساعات المعتمدة للخطة  0لا يوجد   مواد حرة 
   الدراس�ة 

 
 فر�ي 

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

 ) ساعة معتمدة27لا تقل عن ( مجم�ع الساعات المعتمدة 
أعضاء الهيئة التدر�س�ة 

ف   المتفرغني

ني من حملة درجة الدكتوراە مع  4لا �قل عن ( ) متخصصن
ة عمل�ة وأ�اد�م�ة   مناسبة خ�ب

 متطلبات التخصص الاجبار�ة
) ساعة معتدة من المتطلبات  18ما لا �قل عن (

نامج التعل��ي الذي �قدم   ي ال�ب
الاجبار�ة للتخصص �ف

 التخصص الفر�ي 

% من مجم�ع  20لا ت��د �سبة حملة درجة الماجست�ي عن 
ضي   أعضاء الهيئة التدر�س�ة المتفرغن

 متطلبات التخصص الاخت�ار�ة
الساعات المعتمدة من المتطلبات الاخت�ار�ة  بق�ة 

نامج التعل��ي الذي �قدم التخصص   ي ال�ب
للتخصص �ف

 الفر�ي 
  

 متطلبات اضاف�ة
ي التخصصات التطب�ق�ة لا تقل المساقات العمل�ة  

�ف
% من متطلبات التخصص و�مكن ان يتم  30عن 

 التدر�ب داخل او خارج حرم المؤسسة ح�ث �لزم 
  

ي تصم�م المناهج التعل�م�ة ح�ث �لزم  مهن�ة متطلبات/ معاي�ي 
   تؤخذ بالاعتبار �ف

 
 دبلوم تأه�ل ت��وي 

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

) س. م. بعد استكمال متطلبات درجة البكالور�وس  30( مجم�ع الساعات المعتمدة 
 أو بالتوازي معها

أعضاء الهيئة التدر�س�ة 
ف   المتفرغني

ني من حملة درجة الدكتوراە أحدهما  ) 2لا �قل عن ( متخصصن
نامج المعتمد  ي تخصص ال�ب

ي تخصص أسال�ب التدر�س �ف
 �ف
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ي تدر�س مجال  أسماء الدرجة 
: التخصص �ف % من مجم�ع  20لا ت��د �سبة حملة درجة الماجست�ي عن  مستوى التعل�م الأسا�ي

ضي   أعضاء الهيئة التدر�س�ة المتفرغن

ي تدر�س مجال مستوى التعل�م  
أعضاء الهيئة التدر�س�ة غ�ي  الثانوي: التخصص �ف

ف   المتفرغني

ضي من أعضاء الهيئة   لا ي��د العبء التدر��ي لغ�ي المتفرغن
ي أي فصل من  20التدر�س�ة عن 

% من العبء التدر��ي �ف
 الفصول الدراس�ة

   مستوى التعل�م الثانوي أو تعل�م ال�بار  
ي تصم�م المناهج التعل�م�ة ح�ث �لزم  متطلبات/ معاي�ي مهن�ة 

   تؤخذ بالاعتبار �ف
 

 الدبلوم العا�ي 

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

) س. م. بعد الحصول ع� درجة البكالور�وس منها  30( مجم�ع الساعات المعتمدة 
ي التخصص18-21(

 ) مقررات أساس�ة �ف
أعضاء الهيئة التدر�س�ة 

ف   المتفرغني
ني من حملة درجة الدكتوراە (4(  ) برتبة أستاذ  2) متخصصن

 مشارك

نامج  المدة الزمن�ة لل�ب
ف بدون دورات  4( ف أ�اد�ميني ) فصول دراس�ة (او عامني

ي  
ص�ف�ة) ولا ي��د عدد الساعات المسجلة للطالب �ف

 ) س. م. 9الفصل الدرا�ي الواحد عن (

أعضاء الهيئة التدر�س�ة غ�ي 
ف   المتفرغني

ضي من أعضاء الهيئة  لا ي��د ال عبء التدر��ي لغ�ي المتفرغن
ي أي فصل من  20التدر�س�ة عن 

% من العبء التدر��ي �ف
 الفصول الدراس�ة

 متطلبات أخرى 
الدبلوم العا�ي قد �كون جزءا� من برنامج ماجست�ي  

معتمد تقدمه المؤسسة مستبعدا� منه أي أطروحة أو  
�ة حلقة دراس�ة أو دورات تهيئة أو    تحض�ي

  

  متطلبات/ معاي�ي مهن�ة 

ي الدبلوم العا�ي  
ي التخصصات التطب�ق�ة والمهن�ة �ف

�ف
ني النظري   ات، التدر�ب، الع�ادات) �جمع بن (المخت�ب

ي ع� ألا تقل المساقات العمل�ة عن 
% من  30والتطب��ت

متطلبات التخصص، و�مكن أن يتم التدر�ب داخل أو 
 خارج حرم المؤسسة ح�ث �لزم 

  

 
 الماجست�ي 

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش

) س. م. أو ما �كافؤها كحد أع� بمسار الرسالة أو  36( مجم�ع الساعات المعتمدة 
 بدونها بعد الحصول ع� درجة البكالور�وس  

أعضاء الهيئة التدر�س�ة 
ف   المتفرغني

ني من حملة درجة الدكتوراە (4(  ) برتبة أستاذ  2) متخصصن
 مشارك
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نامج  المدة الزمن�ة لل�ب
ف بدون دورات  4( ف أ�اد�ميني ) فصول دراس�ة (او عامني

ي  
ص�ف�ة) ولا ي��د عدد الساعات المسجلة للطالب �ف

 ) س. م. 9الفصل الدرا�ي الواحد عن (

أعضاء الهيئة التدر�س�ة غ�ي 
ف   المتفرغني

ضي من أعضاء الهيئة  لا ي��د ال عبء التدر��ي لغ�ي المتفرغن
ي أي فصل من  20التدر�س�ة عن 

% من العبء التدر��ي �ف
 الفصول الدراس�ة

ف  ) ساعة معتمدة18-12( متطلبات التخصص الاجبار�ة ف ع�   الم�ش ف متف�غ و�حمل درجة الدكتوراە مع ��ث بحثني الم�ث
ي التخصص 

 الأقل �ف

أعضاء لجنة المناقشة ع�   معتمدة كحد أدىن لإعداد الرسالة ومناقشتها ) س. 6( مسار الرسالة
 الرسائل 

ف،   لا �قل عدد لجنة المناقشة عن ثلاثة أعضاء (الم�ث
) و�نطبق عليهم   ي ، والممتحن الخار�ب والممتحن الداخ�ي

ف المتف�غ كما هو مذكور أعلاە  ما ينطبق ع� الم�ش
�
 جم�عا

  متطلبات/ معاي�ي مهن�ة 

ي التخ 
ي الدبلوم العا�ي  �ف

صصات التطب�ق�ة والمهن�ة �ف
ني النظري   ات، التدر�ب، الع�ادات) �جمع بن (المخت�ب

ي ع� ألا تقل المساقات العمل�ة عن 
% من  30والتطب��ت

متطلبات التخصص، و�مكن أن يتم التدر�ب داخل أو 
 خارج حرم المؤسسة ح�ث �لزم 

  

 
 الدكتوراە

نامج  �ةال�وادر  ه�كل�ة ال�ب  الب�ش

) س. م. أم ما �كافؤها كحد أدىف بمسار الرسالة أو  48( مجم�ع الساعات المعتمدة 
 بدونها بعد الحصول ع� درجة الماجست�ي  

أعضاء الهيئة التدر�س�ة 
ف   المتفرغني

ني من حملة درجة الدكتوراە (4لا �قل عن (  )  2) متخصصن
 برتبة أستاذ  

نامج  المدة الزمن�ة لل�ب

دراس�ة (او ثلاثة أعوام أ�اد�م�ة بدون  ) فصول 6(
دورات ص�ف�ة) ولا ي��د عدد الساعات المسجلة  

ي الفصل الدرا�ي الواحد عن (
ي  9للطالب �ف

) س. م. و�ف
) ساعة 12حالات خاصة �سمح للطالب بدراسة (

ي الفصل الدرا�ي الواحد بموافقة خط�ة من  
معتمدة �ف

 هيئة الاعتماد والجودة 

�ة غ�ي أعضاء الهيئة التدر�س 
ف   المتفرغني

ضي من أعضاء الهيئة   لا ي��د العبء التدر��ي لغ�ي المتفرغن
ي أي فصل من  20التدر�س�ة عن 

% من العبء التدر��ي �ف
 الفصول الدراس�ة

ف  % 55لا تقل �سبة المساقات التدر�س�ة عن  متطلبات التخصص الاجبار�ة ف متف�غ و�حمل درجة الدكتوراە ورتبة أستاذ مشار  الم�ش ك  الم�ش
ي التخصص 

 ع� الأقل �ف

) ساعة 18لا تقل الساعات المخصصة للأطروحة عن ( الاطروحة
 أعضاء لجنة المناقشة معتمدة  

ف،   لا �قل عدد لجنة المناقشة عن خمسة أعضاء (الم�ش
) و�نطبق عليهم   ني ني خارجين ، وثلاثة ممتحنن وممتحن داخ�ي

ف المتف�غ كما هو مذكور أعلا  ما ينطبق ع� الم�ش
�
ە  جم�عا

ي التخصص 
 ولديهم عدد مناسب من الأبحاث المنشورة �ف
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ي المتخصص   الدبلوم المهني

نامج  �ة ه�كل�ة ال�ب  ال�وادر الب�ش
) ساعة زمن�ة،  0320) وحدة تعل�م مستمر تعادل 32( مجم�ع الساعات المعتمدة 

 بعد اجت�از التوجي�ي بنجاح 
ي مؤهل  أعضاء الهيئة التدر�س�ة /مهني  كادر أ�اد��ي

ي لا �قل عن  
% من مجمل  70الجانب العم�ي التطب��ت

نامج   ساعات ال�ب
(As practical independent experiential learning) 

  

نامج ف ( المدة الزمن�ة لل�ب ف دراسيني ي فصلني
نامج �ف    أشهر) 9�ط�ح ال�ب
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ي ت
نامج تعل��ي �ف  مؤسسة تعل�م عا�ي عل�مات طلب الاعتماد الاو�ي ل�ب

نامج تعل  ات�لغا  : ة �المتطلبات والوثائق الآت تضمنی  طلب  م � تقوم المؤسسة بتقد �ي �الحصول ع� اعتماد أو� ل�ب

 الملف  ات �محت� 

)  داع �الإ  شة �عن ف  صورة الرسوم ( .1  البن�ي
 المؤسسة.  ل��سج  رقم .2
. عنھا بطلب الاعتماد / هعن   نوبیة المؤسسة أو من  / س� من رئ رسالة .3  الأو�ي
 للمؤسسة.  �ي �قرار المجلس الاستشاري/ الأ�اد .4
)  النموذجنموذج طلب الاعتماد الأو�ي ( .5  الحا�ي
نامج  ات �محت�  .6  ال�ب

رات  .6.1 نامج وا�سجام م�ب ات  هط�ح ال�ب  . ة �الوطن ة �ج�مع الاس�ت
نامج ( ة�دراسة الجدوى الاقتصاد .6.2  ) ة�الذات ه ت�ی فقا سومر بھا،  قام الذي   �ی ذكر اسم الخب مع لل�ب
 .)ج �ــــفرص عمل الخ�  ج،�ــــالخ�  مواصفاتدراسة السوق ( .6.3
نامج، وعلاقتھا مع رسالة ال�ل .6.4  والمؤسسة.  ة �الرسالة والأھداف العامة والخاصة لل�ب
نامج (  ة�المخرجات التعلم .6.5  ) ILOsالمنشودة من ال�ب
نامج.  .6.6 ي ال�ب

 قائمة باسماء وأرقام المساقات المطروحة �ف
نامج.   همساق وعلاقت صف المساقات والأھداف الخاصة بكل و  .6.7  بأھداف ال�ب
أم    ة�إن كانت نظ�   ح ی عدد الساعات المعتمدة ل�ل مساق، وتلك اللازمة لاتمام متطلبات التخ�ج، وتوض .6.8

 . ة �عمل
نامج نإ( وجدت)  .6.9 ي ال�ب

 المسارات أو التخصصات المتاحة �ف
الھ .6.10 أعضاء  بأسماء  ن المتفرغ  ة� س�التدر   ئةی قائمة  ن والداعم  نی الدق  ، نی ورتبھم    قة�وتخصصاتھم 

 . ة�العلم
ن المشارك  ة�س �التدر   ئةیالمحدثة لأعضاء الھ  ة�الذات  ة�ی الس .6.11 نامج، موقعة منھم، ومختومة    نی ي ال�ب

�ف
 بخاتم الجامعة. 

نامج وتوز  ة� ذ� الخطة التنف .6.12  . ة �س�المساقات والأعباء التدر  ع�ــــلل�ب
امج ذات العلاقة داخل وخاج المؤسسة.  .6.13  ال�ب
نامج المماثل المقدم حال م ی�تق .6.14 ي المؤسسة إذا كان الطلب لاعتماد برنامج لمستوى أع�.   ا �ال�ب

 �ف
التعل .6.15 والتق  �ي �النظام  الدراسة والامتحانات  نامج متضمنا نظام  ال�ب ي 

وط قبول    م،ی� المتبع �ض و�ش
 الطلبة. 

بالأبن .6.16 لتنف  ة� قائمة  الھ  ذ �المتوفرة  أعضاء  مكاتب  و�شمل  نامج،  والقاعات    ة� س �التدر   ئةیال�ب
 ومرا�ز �شاط الطلبة.  ة �الفن والساحات والورش

ون ة�الورق ات �قائمة بالمراجع والدور  .6.17 ا�ات الإل��ت نامج والاش�ت ي مجال ال�ب
 . ة �المتخصصة �ف

ات العلم .6.18 ات الحاسوب والمخت�ب ي المؤسسة ذات    ة �قائمة بالأجھزة والمعدات ومخت�ب
المتوفرة �ف

نامج.   العلاقة بال�ب
 دم. طلب المقإقرار ال ه� �سخة من مح�ض الاجتماع الذي تم ف .6.19
ون .6.20 ن من الطلب و�سخت  ة� �سخة إل��ت ن ت یورق  نی  . نی
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 مرفقات الطلب 
نامج  ة �أولأ: الجدوى الاقتصاد  لل�ب

ي البند العا�ش من ھذە التعل  ة�والفن  ة� مع الطلب دراسة الجدوى الاقتصاد رفقی
نامج، كما �ي موضحة �ض   مات، �لل�ب

ي قامت بدراستھا والس رفق �و   أو لھا.  ه ل ة�الذات  ة�ی معھا اسم الشخص أو المؤسسة اليت
نامج ا �ثان  : دراسة شاملة لل�ب

نامج البنود الآت   جب�  : ة�أن تتضمن دراسة ال�ب
 والأھداف العامة: الرسالة  .1

التعل  جب � نامج  ال�ب المؤسسة، وكذلك    �ي �أن تكون رسالة  محددة وواضحة، ومنسجمة مع رسالة وأھداف 
ي ی

نامج والأھداف الفرع  س� الھدف الرئ ح یوتوض   د � تحد نب�ن  . ه ل ة� من ال�ب
ات ا�سجام   .2 نامج مع الاس�ت ات  جب �:  ة�الوطن  ة�ج� ال�ب ،   م� التعل  ات�ج�أن تتلاءم الرسالة والأھداف مع اس�ت   العا�ي

 . ة �وخطط التنم
ي    ة �العلمالدرجة   .3 التعل اليت ي قانون 

الواردة �ف الدرجات  نامج �ي  ال�ب المؤسسة من خلال  /   م �ستمنحھا    6العا�ي 
 ) 24( مادة 2018

رات   .4 نامج ومدى ا�سجامم�ب ي مؤسسات   دة � برامج جد ر �العامة للوزارة بخصوص تط�   اسة �مع الس  هط�ح ال�ب
  �ف

.  م �التعل  العا�ي
 . ة�الدائرة أو ال�ل وجدت) مع برامج أخرى تقدمھا إن امج (نال�ب علاقة  .5
نامج    ة�التعلمالمخرجات   .6 ي    هبما تتضمن):  ILOs( المنشودة لل�ب   من   توقعیمن وصف عام للمعارف والمھارات اليت

نامج تط�    ة، �العمل  والمھارات  ،(الإدرا��ة)  ة�لدى الطالب ومستوى كل معرفة ومھارة، كالمھارات الذھن  رھا �ال�ب
الاتصال،   ومھارات  المنقولة،  السلوك   ة�وتقن والمھارات  والمھارات  من    المنشودة  ة�والأخلاق  ة�المعلومات، 

ات نامج. ووصف اس�ت ي   م� التعل  ات�ج �ال�ب
نامج لتط�   المطلوب استخدامھا �ف   وطرق   تلك المعرفة والمھارات.   ر �ال�ب

نامج لتق م ی�تق .  م ی� الطلبة المستخدمة ع� مستوى المقررات وال�ب ي ي المجال المعئف
 نتائج التعلم �ف

نامج ح ة� الدراسالمساقات  .7 نامج ووصفھا ما   را� ی ث �المكونة لل�ب ي مساقات ال�ب
ي ��ف

 : أيت
 المساقات وأرقامھا ووصفھا وتتابعھا.  ة��سم . أ 

 عدد الساعات المعتمدة ل�ل مساق.  . ب 
 . ة �أو عمل ة �اقات نظ� إذا كانت المس حی وضت . ت 
 حسب التخصص.  ة�س �التدر  ئة یالمساقات ع� أعضاء الھ ع�ــــتوز  . ث 
رات ط�ح كل مساق وعلاقت  حی توض . ج  نامج  سة�بالأھداف الرئ ه م�ب  والعامة لل�ب
 اري، �متطلب تخصص، إجباري، اخت  ة، �المساقات إ�: متطلبات حرة، متطلب جامعة، متطلب كل  ف �تصن . ح 

، أو غ  ذلك.  �ی نظري أو عم�ي
نامج: توض  می� التق .8 ات  حی العام لل�ب نامج للحصول ع� تق  ات�ج �الاس�ت ي ال�ب

ي ستستخدم �ف ي    عام للجودة  می�الىت
�ف

نامج، بالإضافة ا� معرفة مدى الانجاز الذي تحقق ف  ي  خص � ما � ال�ب
نامج.  مخرجات التعلم المنشودة �ف  ال�ب

نامج. توضيح   .9 ي ال�ب
 متطلبات القبول �ف

شاد .10 ن والمدرس تب للطالب ه �خطة اس�ت  . ة �المساقات ع� الفصول الدراس ع�ــــتوز  نی
 ة�س� التدر  ئةی: أعضاء الھ-ثالثا 

تعليتضمن   .1 برنامج  اعتماد  الھ  ح یتوض   �ي � طلب    المحدثة،   ة �الذات  ھم �ی وس   ة، �س�التدر   ئة یأسماء أعضاء 
  كحد   د � � ی ع� ألا    ة �س� التدر   ئة ی لأعضاء الھ  ة �م�الطلب كذلك الأعباء الأ�اد  تضمن� . و ة �ومؤھلاتھم العلم



امج الأ�اد�م�ة  دل�ل اعتماد ال�ب

22 

ع  (أق�  و()  9ن  للأستاذ،  المساعد،    )12ساعات  أو  المشارك  للأستاذ  لحملة )15(  و ساعة    ساعة 
 . أو حسب نظام المؤسسة ،�ی الماجست

الھتحد�د   .2 أعضاء  المتفرع   ة �س�التدر   ئة ی �سب  و�سب  الطلبة،  ن إ�  ن المتفرغ   �ی وغ  نی حملة    ،نی و�سب 
ن ذلك بالحد الأدىن كما ھو مب   كون � المجم�ع العام، ع� أن  والدكتوراە من    �ی والماجست  وس�البكالور    ما �ف  نی

 : �ي �
ن المتفرع  �ی غ  ة� س�التدر  ئةی �سبة أعضاء الھ د �ت�  الا  .3  من المجم�ع ال��ي لھم. %) 20(عن    نی
ي برامج%)  25(  عن  �ی من حملة الماجست  ة �س�التدر   ئةی �سبة أعضاء الھ  د �ت�   الا  .4

ي الجامعات و�ف
  وس �البكالور   �ف

ال�ل ي 
وكل  ستثىن � و   ة�الجامع  ات��ف المتوسط  والدبلوم  ي  المھني الدبلوم  برامج  ذلك  من    المجتمع  ات�من 

 المجم�ع ال��ي لھم. 
ن عدد المدرس  قل�   الأ .5 ن المتفرع  نی ي برنامج الماجست  ء بعب  نی

  عن ثلاثة كحد أدىن   �ی كامل من حملة الدكتوراە �ف
ي كل تخصص، وأن  

ن قد ��ش مؤلف  س� التدر   ئةیعضو ھ  كون��ف ن علم  نی ي مجلات علم  ینی
محكمة    ة �ع� الأقل �ف

ن خلال السنت  ن ت�ی الأخ نی نامج.  نی    قبل فتح ال�ب
ي وفنتحد�د   .6

�ض ي أعضاء ال�ادر المساند كم�ش ات ح  يي   وتخصصاتھم   ة�درجاتھم العلم  ح ی لزم، وتوض  ثما ی المخت�ب
 وأعبائھم. 

نامج من مستوى أع�  م ی�: تقرابعا  ي المؤسسة إذا كان الاعتماد الأو�ي ل�ب
نامج الموجود �ف  ال�ب

ي المؤسسة كأن  
ي مستوى أع� مما ھو موجود �ف

نامج �ف نامج بكالور   كون � إذا كان طلب الاعتماد ل�ب   وس�الطلب ل�ب
نامج ماجست  كون� ، أو  ه برنامج دبلوم بالتخصص نفس وجد ی ي    وس�بكالور   وجد �و  �ی الطلب ل�ب

نامج نفس�ف ي ه ال�ب
  ، ف�ف

ي المؤسسة سواء أ�ان تق می� تق  م �تقد   تطلبی مثل ھذە الحالة 
نامج الموجود �ف  ا. �خارج  ما ی�م تقأ ا � داخل ما ی� لل�ب

ي والمرافق المتوفرة
 خامسا: المبايف

ي والمرافق الأ�اد  رفقی .1
ور   ة�والإدار   ة�م�مع الطلب قائمة بالمبائف ح   م�لتقد   ة �المتوفرة وال�ض نامج المق�ت   ال�ب

ات والورش   ف �مدعمة بالصور والتوص ي والمرافق والقاعات والمخت�ب
  ال�امل لھا. و�شمل ھذە القائمة المبائف

  ث �والمرافق الأخري؛ بح   ة� م�التعل  صادر والمكاتب والمدرجات وقاعات المؤتمرات، والمكتبات والم  ة�الفن
وط السلامة   ھا ی ف توفر �تتناسب مع أعداد الطلاب و   . العامة �ش

ي البند أعلاە مستوف  كون�أن    جب� .2
ي حال  ا � كل ما ورد �ف

: ( �ض ي
ي الجدول الآىت

الاستعانة    الحد الأدىض الموضح �ض
ي مؤسسة أخرى  

ي والمرافق �ف
ن التعاون ب   ة� أن ترفق مع الطلب اتفاق  جب �بھذە المباىف ن المؤسست   نی   تم �و   )نی

ي بح
  العا�ي أما العمود الرابع   م� التعل  سة تعبئة العمود الثالث من قبل مؤس  تمی  ث� الاستعانة بالجدول الآيت

 . الاعتماد والجودة ئة یمن قبل ھ  ه تعبئت تم یف

 الحد الأدىف المطلوب توفرە  الصنف 
المتوفر 

 ا�حال

مدى  
  همطابقت

 للمواصفات 
  س�عدد قاعات التدر 

نامج     المخصصة لل�ب
 مساحة القاعات 

ي ) 30(الطلبة عن  دعدد �� یلا 
المواد   س�قاعة تدر   طالبا �ف

ي قاعة تدر   طالبا ) 40(و ة،�العلم
 ة �المواد الإ�سان س��ف

 2) م40عن (ل مساحة القاعة تق لا 
  

 س �التدر 
  ةیئمكاتب أعضاء ھ
أو   س� تدر  ئةیھ ل�ل عضو  2) م7.5(مساحة  ص�تخص

ي 
كة  المكاتب  الموظف الإداري �ف  المش�ت
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ي  س� التدر  ئةیعدد أعضاء ھ د �� یلا 
المكتب المفرد عن   �ف

ن اثن  . نی
ي    س� التدر  ئةیلعضو ھ  
2م) 9(مساحة لا تفل عن  ص�تخص

�ف
 المكاتب المنفردة 

  

نامج
المكتبة المخصصة  لل�ب

   طالب  ل�ل 2م ) 0.8مساحة المكتبة بمعدل (
  ئةیالطلبة وأعضاء ھ
من مجم�ع ) 25% (�ستوعب المكتبة 
ي وقت 

 و�حد
التدر�س �ف
  

و�لفھرسة   ف �توفر سجلات وخزائن الفھرسة و�طاقات التصن 
 المعتمدة ة�الدول
فات�حسب التصن 

  

قاعات المكتبة مك�فة ومؤثثة باللازم لجلوس الطلبة من  
، وطاولات، ف فیھا  كرا�ي  وخزائن، ورفوف، ومكاتب للعاملنی

  

  ة�الورق ات�المراجع والدور 

ون ا�ات الإل��ت 
ة�والاش�ت  

نامج  قائمة  يرفق ( 
الخاصة بال�ب
  ة�الورق ات�والدور  
بالمراجع 


ون�والإل  المتوفرة  ة��ت

   ل�ل طالب  ن�عناو 
) 10مصادر معلومات بواقع ( �ی توف
اك   ة�الورق ات�الدور 
 من  ن�عناو  المكتبة بخمسة اش�ت

ون لمدة  الأعداد   ھذە �ی وتوف  تخصص، 
ل�ل  ة�والإل��ت
  ة�ورق
 الأقل و�أشكال مختلفة سن��ت سابقة ع�
خمم 

ون  مدمجة...الخ 
 واقراص ة�فلم ومصغرات  ة�و�ل��ت

  

  ات�الدور  ن�عناو  
من مجم�ع ) 50% (عن  قل�مالا  �ی توف
 ة�الورق بصورتھا  
المطل��ة للتخصص 

  

�ت   الأجھزة والمعدات والمخت�ب
ات الحاسوب ة�العلم  ومخت�ب

 المتوفرة ذات العلاقة
نامج ( قائمة  قفري بال�ب

 بالمتوفر منھا 

ات حاسوب.     ) مواصفاتھا، توفر طابعاتعددها، (
توفر مخت�ب
ي كل برنامج  LCDتوفر جھاز 

   �ف
ي  رالأوراق�توفرآلات لتص� 

   ة�م�الأ�اد الأقسام ، �ف
ي كل قاعة تدر  ضاء�توفر ألواح ب

   مع مستلزماتھا  
ة�س ��ف
ات علم المساقات 
 حسب متخصصة   ة�توفر مخت�ب

ي كل برنامج 
 المطروحة �ف

  

 وحدة  :مثل تخصص،
 المساعدة حسب كل توفر المرافق
ون
ورشة  ة،�وانیح  ة،�ك�كان�م
ورشة ة،�ورشةكھ��ائ ة،�إل��ت

 ھا�ی وع
  

   ة�م� وحدة تعل
)  20 ( ع� حتوي�توفر مخت�ب لغات 
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 ع� الاعتماد الخاص  ات ی�ی التغتعل�مات 
�
ي تطرا

 الىت

التعل جب  � .1 مؤسسة  بجم  م �ع�  ام  � الال�ت والمعا  عیالعا�ي  وط  الاعتماد    ی�ی ال�ش أساسھا  ع�  منحت  ي  الىت
امجھا  وط قبل الحصول ع� موافقة    ة �جوھ�   ات ی�ی وأن تمتنع عن إجراء أي تغ  ة،�م�التعل   ل�ب ع� ھذە ال�ش

 . ئة ی من الھ مسبقة  ة�رسم
 المطلوب  ی�ی المؤسسة طلب مشف�ع بالوثائق والأدلة والمعلومات اللازمة للتغ تقدم  .2
الاعتماد الخاص    د �المؤسسة لطلب تجد  م � �ستوجب تقد  ات ی�ی إذا كانت ھذە التغ  الاعتماد    ئة ی ھقرر  ت .3

نامج التعل  ي حال كون ھذە التغة �جذر   ات�ی كانت تغ   إذا   �ي �لل�ب
نامج أو    فة �طف   اتی�ی . و�ف لا تمس أھداف ال�ب

أو    ئةی إعلام الھ  الدوري فإن المؤسسة لا تحتاج إ�  ر �مستواە و�ي من باب التط�   أو   ة� م�التعله  مخرجات
 . الحصول ع� موافقتھا 

 ع� الاعتماد الخاص   ة �الثان�  اتی�ی التغ
ي برامجھا التعل   ة �الدور   فة� الطف   لات �ببعض التعد   ام�عا�ي الق  م � مكن لمؤسسة تعل�

  ر �المعتمدة من باب التط�   ة �م��ف
نامج، أو مخرجات   ث�من ح   تھا یفعال  ز �وتع�    المحتوى ومستوى الأداء ع� ان لا تمس �شكل ملحوظ أھداف ال�ب
ي لا تتطلب إشعارا مسبقا    ه ت یكل�المقصودة، أو ھ  هتعلم نامج   ئة یموافقة من الھ  أو واليت   طالما انھا تتفق مع محتوى ال�ب

 المسم�ح ب�جرائھا دون الحاجة إ�   لات� �ي الحد الأع� للتعد  ئة یومستواە. وتكون المحددات من قبل الھ  �ي �لتعلا 
نامج، و�ي ع� النحو التا�ي   : إعادة اعتماد ال�ب

نامج التعل  ة� الخطة الدراستعد�ل   .1 صفھا  و   أو   اتھا �مسم  ی�ی حذف مساقات أو استبدالھا أو تغ  ھا ی بما ف  �ي � لل�ب
نامج التعل10عن %    د �� ی بما لا   نامج    من50%    تجاوز ی، و�ما لا  ال��ي   �ي � من مساقات ال�ب ال�ب مساقات 

ي السنة الدراس  �ي �التعل
 . الواحدة ة� �ف

ك  ی�ی تغإجراء   .2 نامج كال�ت � ع� مسارات ال�ب نامج التعل  �ی ي ال�ب
عن   د �� ی   الواحد و�ما لا   �ي � ع� مسار دون آخر �ف

 . النسب المذكورة أعلاە 
ات   .3 امنةالتغي�ي ن  ع� المتطلبات السابقة أو المتطلبات الم�ت
ات  .4 ي مصادر التعلم المساندة التغي�ي

 �ف
ات  .5 ي ط� التغي�ي

 ه أو أما�ن ب �التدر  قة ��ف
نامج التعلالتعد�ل  .6 ي ال�ب

وط القبول �ف  �ي � ع� �ش
ات  .7 ي تطلبھا الھالتغي�ي نامج التعل   ئةی اليت  مع التوجھات   نسجمیومتطلباتھ ل �ي �بھدف الارتقاء بمستوى ال�ب

 ة � أو الدول ة�الوطن
 ئة یالھ إبلاغ 

نامج أو الخطة   ات ی�ی والحصول ع� موافقتھا المسبقة ع� أي تغ  ئة یجب ع� المؤسسة ابلاغ الھ�   ع� اسم ال�ب
نامح التعل  ة �الدراس ي ستتعدى %  اتھا �مسم  ی�ی حذف مساقات أو استبدالھا أو تغ  ھا یبما ف   �ي � لل�ب   10او وصفھا الىت

 3اعتمادھا الخاص د � دون الحاجة ا� تجد 30عن % د �ت� ولا 
 ع� الاعتماد الخاص  ة �الجوھ�  اتی�ی التغ

ي ستقوم بھا مؤسسة التعل   اتی�ی إذا كانت التغ نامج  م �اليت وط اعتماد خاص ل�ب   ة � فاعل جوھ�   �ي � تعل  العا�ي ع� �ش
نامج، أو مخرجات ثعلم  : �ي �ما    ی�ی إجراء أي تغ  منھا قبل   تطلب ی فإن ذلك    ه  تی كل�المقصودة أو ھ  ه وتمس أھداف ال�ب

نامج موضحة ف  ئة ی ن تتقدم إ� الھأ   ع ی جم  ه �ف  ة �المطل��ة ومستوف   اتی�ی التغ  ه �بطلب اعادة الاعتماد الخاص لل�ب
وط الھ ي تقد  ئةی متطلبات و�ش

 . ةرر قمال ة�دفع الرسوم المال ھا یالاعتماد الخاص بما ف د �طلب تجد م � �ف
ن المطل��  م ی�بالمراجعة والتق  ئةی تقوم الھ  نی

ي � ع� المؤسسة التخلص التدر   جب� نامج التعل  �� ن المسجل  الطلاب ع یالأص�ي بعد تخ�ج جم  �ي �من ال�ب  نی
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نامج التعل  لتحقون �س  ن ی فقط ع� الطلبة الجدد الذ  دة �جد   ات ی�ی تنطبق أي تغ  ي ال�ب
قبل الهيئة،    بعد إقرارە من   �ي � �ف
نا ي المست��ات الأخرى ��ي عليهم متطلبات ال�ب

 مج التعل��ي قبل إعادة الاعتماد الخاص. بينما بق�ة الطلبة �ف
ي تتطلب إعادة الاعتماد الخاص  اتی�ی التغ

 اليت
نامج التعل  ة� الخطة الدراس التعد�ل ع�   .1 أو    اتھا �مسم  ی�ی حذف مساقات أو استبدالھا أو تغ  ھا یبما ف  �ي � لل�ب

نامج التعل   30عن %  د �� یوصفھا بما   ، و�ما    �ي � من مساقات ال�ب نامج    مساقات من    50%  تجاوز یال��ي ال�ب
ي السنة الدراس  �ي �التعل

 الواحدة ة� �ف
ي  .2

نامج التعلالتغي�ي �ف  �ي � العدد ال��ي للساعات المعتمدة لل�ب
نامج ل دة� جد ة� مساقات استدرا�إضافة  .3 وط الاعتماد الأو�ي أو الاعتماد الخاص  ست �لل�ب  ضمن �ش
نامج التعل  ة� عن المدة الزمن د �� یلما   دە �بعد تجم  �ي �برنامج تعل   ل�تفع إعادة  .4  �ي �لط�ح ال�ب
�امج أو ط� تغي�ي   .5 ي نظام ال�ب

نامج (  م� تعل/    ط�ح   قة� �ف المفت�ح،    م�تظام ا� نظام التعلنبالا   م� من تعل  مثال: ال�ب
 ) ة� العطلة الأسبوع ام�ا� أ  و�ي یأو من 

ي ھذە التعل  رد یبأي أمور أخرى لم    ئةیمجلس الھ بتی
 . مات �نصھا �ف
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