
 (Training of Facilitatorsبرنامج تدريب الميسرين )

 

 القيادة والمواطنة الفاعلةبرنامج 

 

اري، لى تطوير مهارات فريق الميسرين في جامعة بيرزيت، والذي سيقوم بقيادة رحلة التعلم لبرنامج مسإيهدف هذا البرنامج 

 هداف التعلم لكل محطة. أالتدريبية بكفاءة وفعالية تحقق  دارة الجلساتإليصبحوا قادرين على تنفيذ و

 وممارسة العديدتشمل تقديم بعض المعارف النظرية  ساعات 8كل منها  تدريبية، مدةلقاءات  4يتكون البرنامج التدريبي من 

  .من المهارات العملية

 (Personal Competenciesالمحطة الاولى : الكفاءات الشخصية )

 الثانيكانون  28،27 -25،24 يام:الأ

 (Career Pathالمحطة الثانية: المسار المهني )

 الثانيكانون  28،27 -25،24 يام:الأ

 جدول التدريب

 تعريف بأهداف برنامج مساري ومكوناته   اليوم الأول

 تعريف بالمجموعة التدريبية وفريق العمل 

  أدوار الميسر في عملية التعلم  

  مراجعة  موضوعات  دليل "مساري" التدريبي وكيفية استخدام الدليل 

 الادارة الفعالة للحوار   اليوم الثاني

  ادارة مجموعات العمل 

 ( عروض المتدربينMicro training ) 

 التخطيط للجلسات التدريبية   اليوم الثالث

 مهرات العرض 

  عروض المتدربين 

 الرسائل الرئيسية للمحطة   اليوم الرابع

  عروض المتدربين 

  التقييم والختام 

   

 


